STATUT
STOWARZYSZENIA PRZYJACIOL ZESPOtU SZKOt TECHNICZNYCH ,,CHEMIK”

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt ZESPOtU SZKOt TECHNICZNYCH
»CHEMIK” w dalszych postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem. , Stowarzyszenie
moze uzywac nazwy skréconej STOWARZYSZENIE ,,CHEMIK” .

2. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych, zawigzanym dla wspierania dziatan szkoty
w celu pomnazania jej dorobku naukowego, wychowawczo dydaktycznego, kulturalnego
i materialnego.
Siedzibg stowarzyszenia jest miejscowos¢ Putawy.
Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska.

3. Dla realizacji celéw statutowych stowarzyszenie moze dziataé na terenie innych panstw
z poszanowaniem tamtejszego prawa.

4. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowo$¢ prawng. Dziata na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach( Dz. U. z
2001, Nr 79, poz. 855 z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

5. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji
o podobnych celach.

6. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

7. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$é¢ gospodarczg w rozmiarach i zakresie stuzgcym
realizacji jego celow statutowych.

8. 0 podjeciu i zakonczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz o jej zakresie decyduje
walne zgromadzenie cztonkdéw.

ROZDZIAL 1l
CELE | SRODKI DZIALANIA

§1

1. Celem Stowarzyszenia jest:
a) rozwijanie i wspieranie dziatan edukacyjnych, zawodowych i kulturalnych
prowadzonych na rzecz mtodziezy i spotecznosci lokalnych,
b) wspieranie rozwoju kultury fizycznej i sportu
c) inspirowani, aktywizowanie i integrowanie mieszkancow na rzecz wszechstronnego
rozwoju szkoty i Srodowiska lokalnego,
d) propagowanie dorobku szkoty i jej zastuzonych wychowankdw,
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f)

g)

k)
1)

tworzenie instytucjonalnych ram wspétpracy i wymiany doswiadczen pomiedzy
szkotami, nauczycielami, uczniami i rodzicami w systemie dydaktyczno -
wychowawczym,

dziatanie na rzecz integracji europejskiej, oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy
miedzy spoteczenstwami,

wzmacnianie inicjatyw pedagogicznych zmierzajagcych do wdrazania do praktyki
szkolnej dbatosci o rozwéj zawodowy ucznidw,

integracja Srodowisk zwigzanych z osobg Marii Sktodowskiej-Curie,

upowszechnianie wsrdod cztonkdw stowarzyszenia, a takze wsréd zainteresowanych
szkét, nauczycieli, ucznidw i rodzicéw idei nowatorstwa pedagogicznego,

pobudzanie nowatorstwa, ambicji pedagogéw stuzgc radg tym ktdérzy poszukuja
najlepszych metod nauczania i wychowania mtodziezy,

dziatalno$¢ charytatywna na rzecz uczniéw ZST w Putawach,

ochrona i promocja zdrowia,

m) organizacja i wspomaganie wypoczynku mtodziezy.

§2

2. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a)
b)

f)

g)
h)

prowadzenie dziatalnos$ci edukacyjnej i wychowawczej wsréd mtodziezy i dorostych,
gromadzenie srodkéw finansowych z dobrowolnych wpfat, prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej oraz podejmowanie inicjatyw w celu pozyskania srodkéw finansowych,
realizowanie projektéw unijnych,

organizowanie kot zainteresowan, zaje¢ wyréwnawczych i innych zajeé pozalekcyjnych
dla mtodziezy,

organizowanie kursow, wystaw, pokazow, odczytdw, dyskusji, sympozjéw, seminariow
i innych,

wspotdziatanie z organami Panistwa, Kosciota, samorzadu terytorialnego,
organizacjami  spoteczno-politycznymi, zawodowymi i innymi podmiotami
gospodarczymi w celu realizacji zadan statutowych,

Sciste wspdtdziatanie z organami szkoty,

wspotdziatanie z witadzami, instytucjami oraz organizacjami pokrewnymi,
stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi,

nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z instytucjami, placéwkami i organizacjami
naukowymi, kulturalnymi i artystycznymi,

organizowanie i wspétorganizowanie imprez kulturalnych, turystycznych, sportowych
i rozrywkowych, zlotéw szkét itp.,

konferencje metodyczne nauczycieli, wychowawcow klas i rodzicéw,

kursy doskonalgce prace zawodowg oraz dziatalno$é badawczo wdrozeniowg
nauczycieli,

spotkania dyskusyjne, obozy naukowe ucznidw,

dziatalnosé¢ wydawniczg i inne formy upowszechniania innowacji pedagogicznych,
zakupy pomocy dydaktycznych,

tworzenie funduszy stypendialnych,

inne dziatania stuzgce realizacji celéw stowarzyszenia.



3.

§3

Formy realizacji celéw Stowarzyszenia wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci
a) 85.32.B—Zasadnicze szkoty zawodowe
b) 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec sportowych i rekreacyjnych
c) 85.52.Z-Pozaszkolne formy edukacji artystycznej
d) 85.59.A — Nauka jezykow obcych
e) 85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
f)  85.60.Z — Dziatalnos¢ wspierajgca edukacje
g) 85.11.Z - Wydawanie ksigzek
h) 85.19.Z — Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza

ROZDZIAL 1l
CZtONKOWIE — PRAWA | OBOWIAZKI

§1
Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze byc
jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie posiada cztonkéw:
a) zwyczajnych,
b) wspierajacych,
¢) honorowych.

Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra:
a) ztozy deklaracje cztonkowska na pismie.

Cztonkiem zwyczajnym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujaca
pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny
wktad w dziatalnos¢ i rozwéj Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10 cztonkéw
Stowarzyszenia.

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
c) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
d) zgtaszania wnioskdw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a) brania udziatu w dziatalnos$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw,
b) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c) regularnego opfacania sktadek.

Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak braé udziat z gtosem doradczym w statutowych witadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§2

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji

b) wykluczenia przez Zarzad:
e 7z powodu famania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
e 7z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
e z powodu nie ptacenia sktadek za okres pét roku,
e na pisemny wniosek trzech cztonkéw Stowarzyszenia

c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d) Smierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

Od uchwaty Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw stowarzyszenia lub
pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw. Uchwata walnego zgromadzenia cztonkdw jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WtADZE STOWARZYSZENIA

§1
Wiadzami Stowarzyszenia s3a:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkdw,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.

Kadencja wiadz.
a) kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wybor
odbywa sie w gtosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowani, chyba ze dalsze postanowienia statutu stanowig
inaczej.



4. Walne Zgromadzenie Cztonkdw jest najwyiszg wifadzg Stowarzyszenia. W Walnym
Zgromadzeniu Cztonkdw biorg udziat:
a) zgtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
b) zgtosem doradczym — cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

5. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze byé zwyczajne i nadzwyczajne.

6. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw zwyczajne jest zwotywane raz w roku do 30 czerwca przez
Zarzad Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich
cztonkdéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

7. Walne Zgromadzenie Cztonkéw nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwotywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny
wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

8. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw
w obecnosci przynajmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw. Gtosowanie jest jawne.

§2

9. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg:

a) okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalania zmian statutu,

c) wybdriodwotywanie Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,

d) udzielanie Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f)  uchwalanie planu finansowego,

g) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

i) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

j)  rozpatrywanie wnioskdw i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub
jego wiadze,

k) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

I) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku,

m) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz stowarzyszenia,

n) kompetencje nie zastrzezone dla innych organdéw stowarzyszenia

10. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

11. Zarzad skfada sie z 3 do 7 oséb w tym prezesa oraz dwdch wiceprezeséw. Prezesa
i wiceprezesdow wybiera Zarzad sposrdod swoich cztonkéw. Zarzad | kadencji sktada sie z 6
0s6b i konstytuuje sie na pierwszym zebraniu po wyborach.



12. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na miesiac.

13.

14.

15.

16.

17.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.

§3

Do kompetencji Zarzadu naleza:
a) realizacja celow Stowarzyszenia,
b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,
c) sporzadzanie plandéw pracy i budzetu,
d) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia,
e) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu Ilub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,
f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
g) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,
h) przyjmowanie i skreslanie cztonkdw.

Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 oséb w tym przewodniczgcego, zastepcy oraz
sekretarza. Komisja Rewizyjna | kadencji sktada sie z 3 osdéb. Komisja Rewizyjna konstytuuje
sie na pierwszym zebraniu po wyborach.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,
b) sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw,
c) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw oraz
zebrania Zarzadu,
d) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,
e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdéw.

W razie gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze powotania przez Walne Zgromadzenie.

ROZDZIAL V
MAIJATEK | FUNDUSZE

Majatek Stowarzyszenia powstaje:
a) ze sktadek cztonkowskich,
b) darowizn, spadkdw, zapiséw,
c) dotacjiiofiarnosci publicznej,
d) subwencji,
e) dochoddéw z witasnej dziatalnosci gospodarcze;.

Wszelkie srodki pieniezne mogg by¢ przechowywane na koncie Stowarzyszenia lub u
Skarbnika.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.



Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczernn woli w
szczegblnosci w sprawach majatkowych wymagane sg podpisy dwéch cztonkdw Zarzadu
dziatajacych facznie.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zgromadzenie Cztonkéw kwalifikowang wiekszoscig gtoséw — (2/3), przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéw okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.



